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04Visión CCN es:
“Predicar el evangelio del reino, para ganar personas para Jesucristo, formar discípulos para enviarlos a predicar  y gobernar, a fin de transformar la ciudad, la nación y el mundo con el mensaje del evangelio”
		
 Texto: Juan 12: 49-50
Introducción:
1. No hay cosa peor que un líder discipular que no entienda cuál es su misión. (Mateo 28:18-19)
1.1. La Biblia está llena de reyes que llegaron al trono, pero no supieron manejar su liderazgo.
1.2. Saúl llegó al trono con una misión específica. (1º Samuel 12:14-15)
1.2.1. El problema de Saúl es que perdió la misión de la autoridad con la que fue investido. (1º Samuel 15:28-29) y terminó muriendo fuera de tiempo en un campo de batalla. (1º Samuel 31:2-3)
1.3. Roboam llegó al trono y no escuchó a los ancianos de sabiduría, sino que escuchó a sus amigos de la infancia. 
(1º Reyes 12:1-11)
1.3.1. El no entender la misión de su liderazgo que era continuar con la consolidación de un solo reino, lo llevó a tener una rebelión interna. (V.18-21)
2. Hay tres cosas peligrosas en la gestión de tu liderazgo; no saber de dónde vienes, para qué estás y hacia dónde vas.
2.1. Jesús te revela que él tenía clara éstas tres cosas.
2.1.1. Él sabía de dónde venía. Juan 8:23 “Vosotros sois de abajo, yo soy de arriba; vosotros sois de este mundo, yo no soy de este mundo”. Juan 8:14 “…mi testimonio es verdadero, porque sé de dónde vengo y a dónde voy…”
2.1.2. Él nos revela el para qué estaba. Juan 3:16; Juan 12:24“…si el grano de trigo no cae en tierra queda solo; pero si muere, lleva mucho fruto”.
2.1.3. Nos revela el hacia dónde iba. Mateo 16:21 “desde entonces comenzó Jesús a declarar a sus discípulos que le era necesario ir a Jerusalén y padecer mucho ante los ancianos, de los principales sacerdotes y de los escribas; y ser muerto, y resucitar al tercer día”.
2.2. Cuando no tienes claro estas tres cosas jamás tendrás claro de qué manera debes lograrlo.
2.2.1. Jesús sabia que la manera era predicando el reino. (Mateo 1:14-16)
2.2.2. Manifestando el reino con señales y prodigios. (Hechos 10:38)
2.2.3. Formando discípulos y enviándolos a predicar.(Lucas 6:13; Lucas 10:1-4)
2.2.4. Supo el momento correcto de subir a la cruz. (Lucas 18:31-33)
2.2.5. Tenía preparada aun la tumba para su resurrección. (Juan 19:38 “Después de todo esto José de Arimatea, que era discípulo de Jesús, pero secretamente por miedo de los judíos”. (Leer  mateo 27:59-60)
2.3. ¿Por qué busco darle todos estos detalles? Porque quiero que vean que Jesús conocía su llamado eterno.
2.3.1. Él tenía claro su visión misión, él sabía cuál era su propósito de vida.
2.3.2. Jesús en 33 años logró lo que Matusalén no logró en 969 años de vida. (Génesis 5:25-26)
2.3.3. Vivir mucho sin conocer tu llamado eterno, es vivir para estorbar.
I. NOSOTROS COMO HIJOS DEL REINO TENEMOS UN LLAMADO ETERNO. (Mateo 28:18-19)
1. El texto dice “id y haced discípulos a todas la naciones”, no de todas las naciones, esto quiere decir que no es solo discipular personas, es discipular también su geografía, recursos e instituciones. 
2. La pregunta es ¿cómo yo puedo Discipular Naciones? La gran comisión de discipular naciones tienes tres niveles de acción: evangelizar, discipular y administrar la tierra.
2.1. Evangelizar. 2ª Timoteo 4:2 “Predica la palabra; insiste a tiempo y fuera de tiempo; redarguye, reprende, exhorta con mucha paciencia e instrucción” Hechos 1:8 “Pero recibiréis poder, cuando haya venido sobre vosotros el Espíritu Santo, y me seréis testigos en Jerusalén, en toda Judea, en Samaria, y hasta lo último de la tierra”.
2.2. Discipular.  Hechos 6:2 “Entonces los doce convocaron a la multitud de discípulos…”, discipular tiene que ver con establecer la cultura del Reino de Dios en nuestra vida, que nos lleve a tener una transformación personal, familiar, productiva y nacional.
2.3. Administrar la tierra. Marcos 16:15 “Id por todo el mundo y predicad el evangelio a toda criatura”, la traducción original en griego de criatura es creación, esto quiere decir, que incluye al hombre y todo lo creado. Romanos 8:19 “Porque el anhelo ardiente de la creación es aguardar la manifestación de los hijos de Dios”  Salmos 37:9  dice “Los malignos serán destruidos, pero los que esperan en Jehová, ellos heredarán la tierra”.
2.4. “EVANGELIZAR, DISCIPULAR Y ADMINISTRAR LA TIERRA”.
3. Hay gente que descubrió sus dones, pero no descubrió su llamado eterno.
3.1. Sansón descubrió su don; “la fuerza”, pero perdió su llamado eterno, “ser un juez de Israel” (Jueces 16)
3.2. Judas descubrió su don; “la administración”, pero perdió su llamado eterno, “ser un apóstol”. 
Lucas 22:3 “y entró satanás en judas…”
3.3. Hay gente que descubrieron sus habilidades, pero no el por qué Dios les dio esas habilidades, y aunque tuvieron un encuentro con Jesús terminaron como Judas; llenos de demonios. 
3.4. Dile al que tienes al lado: “que tu sepas lo habilidoso que eres no quiere decir que sepas para qué lo tienes”.
II. CUANDO YO CONOZCO QUE TENGO UN LLAMADO ETERNO DE DISCIPULAR NACIONES Y QUE SOY UN DISCÍPULO DE CRISTO PARA DISCIPULAR A OTROS, LA PREGUNTA QUE ME DEBO HACER ES ¿CÓMO GESTIONO MI LIDERAZGO?
1. La clave está envolverte un experto en las cuatro caras de tu liderazgo:
1.1. GANAR, CONSOLIDAR, DISCIPULAR Y ENVIAR.
1.2. Podemos observar que Jesús manejaba esto de manera excelente para cumplir su llamado eterno:
1.2.1. A Jesús lo observas ganando con poder. Mateo 4:23 “y recorrió Jesús toda galilea, enseñando en las sinagogas de ellos, y predicando el evangelio del reino, y sanando toda enfermedad y toda dolencia en el pueblo”.
1.2.2. A Jesús lo vemos consolidando lo ganado.  (Lucas 19:7-9)
1.2.3. A Jesús lo observas discipulando, orando por sus doce y entrenándolos. (Mateo 10:1, 5) 
1.2.4. A Jesús lo observas enviando a los formados. Marcos 6:7“Después llamó a los doce, y comenzó a enviarlos de dos en dos; y les dio autoridad sobre los espíritus inmundos”.
III. TODO LÍDER DISCIPULAR DE CCN DEBE GESTIONAR SU LIDERAZGO DESDE LA ESCALERA DEL ÉXITO, PORQUE CADA PELDAÑO ES UN ROSTRO DE NUESTRO LIDERAZGO.
1. TENGA UN ESPÍRITU GANADOR.
1.1. Jesús, cuando habló de su misión dijo: “que ha dado a su hijo unigénito para que todo aquel que en él cree no se pierda…” (Juan 3:16)
1.2. No debes aceptar la pérdida como estado de vida, el único discípulo que Jesús perdió es porque estaba destinado para engañarlo. Juan 17:12 “…y ninguno de ellos se perdió, sino el hijo de perdición, para que la escritura se cumpliera”.
1.3. Cuando esté evangelizando a alguien aplique estas tres sencillas herramientas de comunicación: 
1.3.1. Interésate sinceramente por los demás.
1.3.2. Sé un buen oyente, anime a los demás a que hablen de sí mismo.
1.3.3. Haga que la otra persona se sienta importante y hágalo sinceramente.
2. TENGA  FUERZAS PARA CONSOLIDAR.
2.1. La consolidación es el trabajo silencioso, detallista y perseverante hasta que se forme un hijo discípulo.
2.2. A Jesús lo observamos consolidando a un Nicodemo, a un Zaqueo e incluso a un José de Arimatea. (Juan 19:38)
2.3. “No hay un nuevo discípulo si primero no se consolida al ganado”.
2.4. La fuerza para consolidar es el resultado de que se te haya revelado el tamaño de tu red. Juan 12:24 “Si el grano de trigo…muere, lleva mucho fruto”. Hebreos 12:2 “Puesto los ojos en Jesús, el autor y consumador de la fe, el cual por el GOZO puesto delante de él, sufrió la cruz, menospreciando el oprobio, y se sentó a la diestra de Dios”.
2.5. Para consolidar debes dar a luz tu multiplicación en la intimidad con Dios. (Lucas 22: 39-43)
3. TENGA  PERSEVERANCIA PARA DISCIPULAR.
3.1. Jesús llamó a sus discípulos, pero tuvo que ser constante para poder fórmalos.
3.2. La consolidación se define como el cuidado del nuevo, el discipulado se define como la guía hacia la madurez en Cristo del nuevo.
3.3. La consolidación cuida, el discipulado entrena, el trabajo recién comienza cuando se está discipulando.
4. TENGA PASION POR ENVIAR.
4.1. Un discipulado efectivo se conoce por el envío.
4.2. El envío no es la manera de deshacerte del discípulo, sino la manera práctica de entrenarlo.
4.3. Los discípulos son enviados a evangelizar, discipular y administrar la tierra.
4.4. Jesús, a los que escogió les dio autoridad cuando los envió, porque la unción está reservada para los que han sido enviados.
4.5. Jamás conocerás la autoridad que tienes en Cristo, si no estás bajo un discipulador que te envíe a hacer la gran comisión. Lucas 9:1 “Habiendo reunido a sus doce discípulos les dio poder y autoridad, sobre todos los demonios, y para sanar enfermedades”.
4.6. El envío te habilita y autoriza para liberar y sanar.
4.7. Ten pasión por formar discípulos y enviarlos a hacer lo mismo por otros.
4.8. La meta son cien mil más el millón, se nos ha activado una unción para formar discípulos como nunca antes lo hemos tenido. En CCN se nos cumplirá Isaías 60:22 “el pequeño vendrá a ser mil, y el mayor un pueblo fuerte”.
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