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1º Crónicas 12:32
De los hijos de Isacar, doscientos principales, entendidos en los tiempos, y que sabían lo que Israel debía hacer, cuyo dicho seguían todos sus hermanos.
Jueces 7:6-7 TLA
Trescientos soldados recogieron agua con las manos y, llevándosela a la boca, la bebieron como hacen los perros. Todos los demás se inclinaron para beber. 7 Dios le dijo entonces a Gedeón: «Con estos trescientos soldados voy a salvarlos y les daré la victoria sobre los madianitas. Todos los demás, pueden irse a su casa».
Marcos 3:13-15
Después subió al monte, y llamó a sí a los que él quiso; y vinieron a él. 14 Y estableció a doce, para que estuviesen con él, y para enviarlos a predicar, 15 y que tuviesen autoridad para sanar enfermedades y para echar fuera demonios.
Introducción:
Para estar listos y recibir nuestra inminente multiplicación y crecimiento para la expansión 2022, es necesario e imperativo que logremos definir y determinar con quién transitaremos nuestro futuro glorioso, enfrentando los nuevos desafíos en los años que se avecinan. Job 22:28.
Con estos ejemplos tan extraordinarios que la Palabra nos enseña, entre muchos otros, estamos plenamente persuadidos de que es nuestro soberano Dios quien nos llama, nos aparta, nos guía, nos elige, nos entrena, nos equipa sin que nos falte cosa alguna, prueba nuestras convicciones, revela nuestro llamado eterno y determina los tiempos perfectos para enviarnos a disfrutar la ejecución de la Gran Comisión, a fin de que logremos alcanzar su propósito eterno; el cual determinó en su soberanía, desde antes de la fundación del mundo (Jeremías 1:5), dándonos, por su divina gracia, capacidades, dones, talentos, habilidades, sueños de conquista (1ª Corintios 12:4-6), y entregándonos su gozo que es nuestra fuerza inaudita (1ª Pedro 1:8-9) para lograr los objetivos que nuestra Visión-Misión establece y que implican recuperar todo lo que se había perdido (Lucas 19:10).
1. Discípulos entendidos en tiempos de cambios constantes:
1.1. En tiempos de cambio como el que estamos experimentando, es fundamental el papel de los discípulos que logran hacer frente a los retos que se presenten (personales, familiares, financieros, sociales).
1.2. Esta etapa nos ha enseñado a ser innovadores y creativos, a reinventarnos constantemente y a ser diligentes y proactivos para avanzar siempre por encima de las circunstancias que se presenten.
1.3. En 1º Crónicas 12:32 se nos enseña que doscientos principales de la tribu de Isacar eran hombres “entendidos en los tiempos”, y es lo que necesitamos a nuestro lado, discípulos funcionales en un mundo cada vez más digitalizado, discípulos con la capacidad de entender y conocer las herramientas que aportarán mayores beneficios en la activación del proceso de la Visión-Misión CCN, para llenarlo todo.
1.4. Desarrollar constantemente novedosas habilidades es una de las cualidades que deben aplicar los discípulos que nos acompañaran en este caminar: 
1.4.1. Discípulos “entendidos en los tiempos”, con capacidad para el manejo de herramientas digitales, recordando que estamos en una visión que marca trascendencia y que lo que no se registra no existe.
1.4.2. Discípulos “entendidos en los tiempos”, con disponibilidad y conocimientos en el manejo de la tecnología de punta.
1.4.3. Discípulos “entendidos en los tiempos”, que combinan sus cualidades profesionales con el accionar diario de la visión.
1.4.4. Discípulos “entendidos en los tiempos”, que dominan la Palabra con sus frases binarias llenas de revelación fresca, apasionados por Dios y compasivos con la gente, colaboradores incondicionales que sirven hasta ver transformación en las personas y en los ambientes en los que hacen vida.
2. Discípulos apercibidos, atentos, y con características únicas para obtener victoria.
2.1. En Jueces 7:6-7 se nos enseña que Dios mismo elige los soldados que pelearán sus batallas (Juan 15:16), con características especiales, guerreros entrenados para obedecer aun sin entender (1º Samuel 15:22), diestros en observar lo que otros no ven (Efesios 5:15-17), activos y alertas para la conquista (1º Crónicas 12:22).
2.2. Es por esto que debemos intensificar nuestra oración a Dios, y afilar nuestro discernimiento para identificar la gente que ya Él preparó para que camine a nuestro lado en cada una de las funciones y responsabilidades que la visión nos demanda, sin desechar a nadie, porque todos somos necesarios en el Cuerpo de Cristo para esta gran obra (1ª Corintios 12:20-27).
2.3. Para esto es vital la ayuda del Espíritu Santo, a fin de que nuestros sentimientos (alma) no interfieran al momento de tomar las decisiones correctas (Hebreos 5:14), al momento de formar nuestros equipos, al momento de formar hijos discípulos que usen bien las poderosas herramientas espirituales  que la visión nos entrega (2ª Corintios 10:3-5), quienes con el objetivo claro y entrega total se atrevan a luchar y, “cansados pero aun persiguiendo” logren la victoria y arrebaten el botín para ellos y los que por alguna u otra razón quedaron en espera.
3. Discípulos que responden a su llamado eterno.
3.1. El Señor Jesús eligió a 12 para transformar sus vidas, y que ellos transformaran el mundo conocido, y lo lograron. Llamó, entre muchos discípulos, a los que Él quiso y respondieron a su llamado. Ninguno se imaginó lo que implicaba ese compromiso, pero nosotros hoy sí lo conocemos, “porque escrito está”. El precio de ser un discípulo de la visión es 100 % de entrega a nuestro Señor y Dios, sin excusas. (Mateo 10:37,38; Mateo 19:29; Mateo 6:25-33).
3.2. Todos los que fueron llamados (menos uno) pasaron por el “Aposento Alto”, en donde fueron equipados hasta los huesos con el bautismo del Espíritu Santo y fuego para manifestar el poder, la unción, las señales y maravillas que nuestro Dios hacía, mientras tenían favor con todo el pueblo (Hechos 2:47).
3.3. En Marcos 3:13-15 se nos enseña que el Señor Jesús vio en sus 12:
3.3.1. La capacidad de aprender a GUIAR a hombres y mujeres para su servicio. Los eligió y los preparó para cumplir la voluntad del Padre. 2ª Pedro 3:9.
3.3.2. La capacidad de adquirir COMPROMISO. El verdadero compromiso inspira y atrae a la gente, porque muestra que se tiene convicción de lo que se cree, y lo que se cree se habla, y lo que se habla por la fe se manifiesta. Hechos 3:1-10.
3.3.3. La capacidad de desarrollar una efectiva COMUNICACIÓN. La comunicación no es solo lo que se dice. Es muy importante aprender “cómo” se dice. Santiago 3.
3.3.4. La capacidad de manifestar OBEDIENCIA al cumplimiento de la Gran Comisión de hacer discípulos a todas las naciones, inspirando y motivando a la gente a hacer lo mismo. Juan 17:20.
3.3.5. Una gran VALENTÍA PARA ARRIESGARSE, ver y descubrir la raíz de los problemas de la gente y resolverlos con la activación del poder del evangelio del Reino. Mateo 10:8.
3.3.6. La capacidad de ser GENEROSOS. La generosidad comienza en el corazón y permea cada aspecto de la vida del discípulo: su tiempo, su dinero, sus talentos y sus posesiones. Discípulos que siempre piensan en dar para bendecir a otros. Hechos 2:44-47.
3.3.7. La manifestación de la PASIÓN para realizar el trabajo con la gente. Pasión que es combustible que enciende la llama de nuestro llamado eterno y hace posible que veamos como Dios ve, que podamos amar como Dios ama, que podamos perdonar como Dios perdona, que podamos trabajar como Dios trabaja, y con esa pasión, entregar a Dios fruto y fruto que permanezca. Juan 15.
3.3.8. La vulnerabilidad humana, pero también la CONFIABILIDAD. Discípulos sencillos, con corazón abierto a reconocer errores, que pueden sin problema compartir sus sentimientos y luchas, sus momentos de gozo y también de tristezas con honestidad y transparencia, en especial con su equipo más cercano. También siendo responsables de hablar la verdad en amor. Efesios 4:25; Santiago 5:16; 1ª Juan 1:5-7.
3.3.9. La AUTORIDAD ESPIRITUAL que estaría sobre sus vidas. Discípulos sometidos voluntariamente a la autoridad de Cristo y autoridades terrenales, discípulos íntegros, identificados como personas incorruptibles y honestas que cumplen sus promesas, que su sí es sí y su no es no. Discípulos que se dedican a servir en vez de ser servidos. Mateo 20:25-28.
4. Conclusiones:
4.1. Al definir con quién vamos a transitar los nuevos desafíos tomemos muy en cuenta las recomendaciones que nos enseña la Palabra de nuestro Dios. Ya el Señor Jesús nos dejó el modelo, Él ha prometido estar con nosotros todos los días hasta el fin del mundo.
4.2. No estamos solos, el Espíritu Santo es nuestro compañero fiel, es el que todo lo conoce, todo lo sabe y quien nos enseñará todas las cosas que habrán de venir. El Espíritu Santo es el que conoce lo que conviene y lo que necesitamos para avanzar y prepararnos para recibir el resultado de todo nuestro trabajo.
4.3. Por último la Carta de Judas V:17-25 nos exhorta sobre los tiempos que estamos viviendo y nos entrega sabias recomendaciones para estar alertas y aplicar lo que debemos hacer (V:22-23), conscientes de que nada de lo que hacemos para el Señor será en vano: “Así que, hermanos míos amados, estad firmes y constantes, creciendo en la obra del Señor siempre, sabiendo que vuestro trabajo en el Señor no es en vano”. 1ª Corintios 15:58.
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